PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS PARA A PRESTAGAO DE SERVIGCOS CONTINUADOS DAS ATIVIDADES
AUXILIARES DE INFORMATICA, COM DEDICAGAO EXCLUSIVA, A SEREM PRESTADOS NAS DEPENDENCIAS DESTA
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

JORNADA DE 44 HORAS SEMANAIS - Diurna (de 22 Feira a 62 Feira)

I |DISCRIMINACAO DA BASE SALARIAL:

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2020/2022 / NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PE001277/2020

TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2022 / NUMERO DE REGISTRO NO MTE:

PE001105/2021

Esta Planilha foi elabora com base no valor salarial de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), para a funcéo de

Diagramador especificado no termo de referencia.

Il- | MAO-DE-OBRA

BASE PARA O CALCULO:

|Salario R$ 3.399,00
TOTAL 3.399,00

Il - CALCULO DA REMUNERACAO VALOR (R$)
01- |VALOR DA BASE PARA CALCULO 3.399,00
TOTAL 3.399,00

MONTANTE A
IV - JENCARGOS SOCIAIS (incidentes sobre o valor da remuneracéo + reserva técnica)

GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
Al - |Previdéncia Social 20,00% 679,80
A2 - |FGTS 8,00% 271,92
A3 - |Salério Educacéo 2,50% 84,98
A4 - |SESC 1,50% 50,99
A5 - |SENAC 1,00% 33,99
A6 - |INCRA 0,20% 6,80
A7 - |Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS 2,00% 67,98
A8 - |SEBRAE 0,60% 20,39
TOTAL DO GRUPO A] 35,80% 1.216,85

GRUPO B - TEMPO NAO TRABALHADO PERCENTUAL VALOR (R$)
Bl - |Férias 9,04% 307,27
B2 - |Faltas Legais 0,44% 14,96
B3 - [Auséncias por Doenca 2,25% 76,48
B4 - |Licenca Paternidade 1,28% 43,51
B5 -  |Acidente de trabalho 1,23% 41,81
B6 - |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 65,94
TOTAL DO GRUPO B 16,18% 549,97

GRUPO C - GRATIFICACOES PERCENTUAL VALOR (R$)
C1l- Adicional 1/3 Férias 3,01% 102,31
C2- [13° Salério 9,17% 311,69
TOTAL DO GRUPO C|] 12,18% 414,00




GRUPO D - INDENIZACOES PERCENTUAL VALOR (R$)
D1 - Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const. + 13° + Contribui¢do Social 1,26% 42,83
D2 - FGTS sobre Aviso Prévio + 13° Indenizado 1,82% 61,86
D3 - |Indenizagdo compensatoria por demisséo s/ justa causa 2,40% 81,58
TOTAL DO GRUPO D 5,48% 186,27
GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE PERCENTUAL VALOR (R$)
E1- [Aprovisionamento de Férias sobre licenca maternidade 0,68% 23,11
E2 - Aprovisionamento 1/3 constitucional Férias sobre licenca maternidade 0,82% 27,87
E2 - |Incidéncia Grupo A sobre Grupo licenca maternidade 0,47% 15,98
TOTAL DO GRUPO E 1,97% 66,96
GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A PERCENTUAL VALOR (R$)
F5 - |Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) 10,05% 341,60
TOTAL DO GRUPO F 10,05% 341,60
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS|PERCENTUAL VALOR (R$)
81,66% 2.775,65
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS 6.174,65
IX - DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA PERCENTUAL VALOR (R$)
01 - Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% 154,37
02 - Lucro 3,10% 191,41
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA 5,60% 345,78
X - TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA PERCENTUAL
01- [ISS 5,00%
02 - COFINS 3,00%
03 - PIS 0,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA 8,65%
CADA LICITANTE DEVERA PREENCHER OS PERCENTUAIS CORRESPONDENTES AO SEU REGIME DE TRIBUTAQAO.
j PARTICIPACAO DA | PARTICIPACAO DA
PARTICIPAGAO | REMUNERACAO + | REMUNERACAO + | /o] OR TOTAL R$ VALOR DOS TRIBUTOS
DOS TRIBUTOS ENCARGOS + ENCARGOS + (P0" | PO") (P1 - PO™)
(Tributos %/ 100) DEMAIS DEMAIS
(P1) (R$)
(TO) COMPONENTES % |COMPONENTES R$
(P07 (PQ™
0,0865 0,9135 6.520,43 7.137,85 617,42

XI-

VALOR TOTAL MENSAL DO HOMEM CONSIDERANDO A MAO DE OBRA

Preco do homem-més (mao de obra + encargos + demais componentes + tributos)

R$]

7.137,85




MONTANTE B

|  Xi-  [INSUMOS
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES VALOR (R$)
Al - Vale-Transporte 246,40
A2 - Vale Alimentac&o (valor acima do piso estimado pela convecao) 638,00
A3 - Convénio Médico (clausula decima oitava da convec¢ao) 194,00
A4 - |Complementacdo do auxilio doenca (Clausula decima nona da convencao) 283,25
A5 - [Auxilio Funeral (clausula vigesima da convenc¢éo) 63,83
A6 -  [Auxilio Creche - média de 2 filhos (clausula vigesima primeira da convencao) 275,00
A7 - [Auxilio Lente (clausula vigesima segunda) 179,00
A8 - Uniforme, calga tipo jeans e camisa tipo polo (Item 14 do Termo de Referéncia) 25,00
TOTAL DO GRUPO A 1.904,48
GRUPO B - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS VALOR (R$)
B1- |Equipamentos 0,00
TOTAL DO GRUPO B 0,00
SUB - TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo B) R$ 1.904,48
TOTAL DOS INSUMOS R$ 1.904,48
Xlll - | DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS PERCENTUAL VALOR (R$)
01 - Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% 47,61
02 - |Lucro 3,10% 59,04
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS 5,60% 106,65
XIV - |TRIBUTOS SOBRE INSUMOS PERCENTUAL
01- |[ISS 5,00%
02 - |COFINS 3,00%
03- [PIS 0,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS 8,65%

CADA LICITANTE DEVERA PREENCHER OS PERCENTUAIS CORRESPONDENTES AO SEU REGIME DE TRIBUTAGAO.

x PARTICIPACAO PARTICIPACAO
PARTICIPACAO
DOS TRIBUTOS DOS INSUMOS + | DOS INSUMOS + | VALOR TOTAL R$ | VALOR DOS TRIBUTOS (P1 -

: DEMAIS DEMAIS (PO” - | PO") P0")
0,
(T”b“tz’Tso;" /100) | cOMPONENTES % |COMPONENTES R$ (P1) (R$)
(PO") (P0")
0,0865 0,9135 2.011,13 2.201,57 190,44

XV - JVALOR MENSAL DOS INSUMOS
Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) R$| 2.201,57

XVI- ] VALOR TOTAL MENSAL UNITARIO
Preco total mensal (méo de obra com encargos + insumos e respectivos demais componentes e tributos) | R$ 9.339,42




